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Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit erhalten Sie das Bildungsangebot:

Ubersicht (iber die Weiterbildung Berufsbetreuer*in
MaBnahmennummer 955/293/2025

Bildungsart gesetzlich geregelter Sachkundelehrgang — vom Landesamt fur
Gesundheit und Soziales Berlin (als zustandiger Behorde) bundesweit
anerkannt gemanB § 8 Abs. 1 BtRegV

Unterrichtsform komplett als Live-Online-Kurs — Sie benotigen Computer/Laptop,
Headset, Webcam und stabiles Internet.

Termin und Dauer 12 Monate in Teilzeit, 13.02.2026 - 12.02.2027

Unterrichtszeiten freitags (15:00 bis 20:00 Uhr) und samstags (9:00 bis 16:00 Uhr),
alle 14 Tage (auch in den Schulferien),
insgesamt 360 Unterrichtseinheiten (je 45 min).

Abschluss Zeugnis Sachkundelehrgang gesetzlicher Berufsbetreuer bzw.
gesetzliche Berufsbetreuerin

Gesamtkosten 2.541 EUR (mit Bildungsgutschein)

Zertifizierung Diese WeiterbildungsmaBnahme ist eine durch die TUV SUD Management
Service GmbH zugelassene WeiterbildungsmaBnahme fur die Foérderung
der beruflichen Weiterbildung nach dem Recht der Arbeitsforderung.

Falls Sie weitere Informationen benotigen, geben Sie mir bitte Bescheid.

Mit freundlichen GriiBen

i. A. Sebastian Schwan
Koordination Weiterbildung

G.A.L.B. Forderung gGmbH ¢ Holzhauser StraBe 180 ¢ 13509 Berlin ® 030 409 99 80 00 e galb-berlin.de
Geschaftsfuhrer: Steven Schulz ¢ Amtsgericht Charlottenburg HRB 99644B e Betriebs-Nr. 78 200 955



GALB

Handreichung
Weiterbildung Berufsbetreuer*in

Warum die Forderung des Sachkundelehrgangs fur Berufsbetreuer*innen durch den
Bildungsgutschein dringend und sinnvoll ist.

1. Gesetzliche Voraussetzung

Der Sachkundelehrgang bei GALB ist bundesweit gemaB § 8 Abs. 1 BtRegV als Pflichtqualifikation
anerkannt. Der Lehrgang nach dem neuen Betreuungsrecht ist zwingend fur die Registrierung als
Berufsbetreuer*in und damit fir die Berufsausibung erforderlich. Die GALB-Weiterbildung ist nach
AZAV zertifiziert und voll forderfahig tber einen Bildungsgutschein.

2. Arbeitsmarkt und Relevanz

Die offizielle Zahl der Menschen mit rechtlicher Betreuung in Deutschland lag Ende 2023 beirund 1,3
Millionen. Diese Zahl wird von Fachverbanden, Informationsdiensten und pflegebezogenen Portalen
sowie in Branchenstatistiken regelmaBig fur die Jahre 2022 und 2023 berichtet und anerkannt.

Aktuell arbeiten laut dem Bundesverband der Berufsbetreuer*innen e. V. (BdB) etwa 12.000 bis 13.000
Berufsbetreuer*innen hauptamtlich in Deutschland. Der Bundesverband zahlt rund 8.000 Mitglieder
als groBte Interessenvertretung.

Der Anteil der beruflichen und selbststandigen Betreuer*innen wachst stetig, gleichzeitig gehen -
laut Angaben® des Bundesverbandes —in den ndchsten Jahren etwa 30 % der Berufsbetreuer*innen
altersbedingt in Rente. Nachwuchs fehlt, und die bestehenden Versorgungsliicken nehmen zu.
Fachverbande warnen explizit vor Versorgungslucken und Kostendruck fur Stadte und Kommunen
bei weiter fehlenden Berufsbetreuer*innen. Die Berufsgruppe gilt — so der Bundesverband - als
»dringend gesucht«’,

3. Gesellschaftliche Aufgaben und Fachlichkeit

Berufsbetreuer*innen sind verantwortlich fur rechtliche, soziale und persdnliche Belange von
Menschen, die ihren Alltag nicht allein bewaltigen konnen — darunter Gesundheit, Vermogen,
Wohnraum und Behordenangelegenheiten. Sie tragen entscheidend zur sozialen Teilhabe und
Absicherung besonders schutzbedurftiger Menschen bei. Rechtssicherheit, soziale Verantwortung
und Unterstltzung in Krisen sind zentrale Aspekte dieser Tatigkeit.

4. Qualitat, Vergutung und Perspektiven

Die Tatigkeit wird von Amtsgerichten bestellt und Uberprift, die Vergutung erfolgt nach gesetzlichen
Stundensatzen. Durch die 2025 beschlossene Reform steigt die Vergutung flr Berufsbetreuer*innen
ab 2026 um 12 % bis 13 %, um die Attraktivitat des Berufs langfristig zu sichern.

Berufsbetreuung bietet die Perspektive einer nachhaltigen, sozial sinnstiftenden und gesetzlich
abgesicherten Erwerbstatigkeit — unabhangig von der Form der Selbststandigkeit.

5. Forderfahigkeit und gesellschaftlicher Mehrwert

Die Weiterbildung bei GALB ist aufgrund der AZAV-Zertifizierung zu 100 % via Bildungsgutschein
forderfahig. Die Investition in diesen Sachkundelehrgang unterstutzt ein gesellschaftlich
unverzichtbares Berufsfeld und wirkt Versorgungsliicken entgegen.

" https://www.berufsbetreuung.de/presse/bundesverband-der-berufsbetreuerinnen-warnt-vor-finanziellen-folgen
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